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              No estudo Randstad Employer Brand Research de 2023, foram reveladas as empresas mais atrativas para trabalhar e os fatores mais importantes numa decisão de emprego, de acordo com os portugueses.
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              O sector de tecnologias de informação e comunicação é o mais atrativo a nível global.  Fique a saber o que os profissionais deste setor mais valorizam e ainda:

	Como os profissionais encaram a progressão de carreira
	Principais razões para mudarem de emprego
	A importância do work-life balance
	O papel do trabalho remoto



      
      download estudo IT
    

  





	
		
			como foi nas edições anteriores?

		

		
									No estudo Randstad Employer Brand Research são reveladas, anualmente, as empresas mais atrativas para trabalhar e os fatores mais importantes numa decisão de emprego, de acordo com os portugueses.
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